Результаты работы группы по планированию

	Что делать?
	Как? 
	Кто?
	Когда?
	Риски 

	Формирование оргкомитета и  определение лидера 
	Разработка критериев на семинаре
	Исполнительное агентство
	По графику
	Неисполнение функций, критериев

	Информирование о проекте
	· подготовка исчерпывающего информационного сообщения;

· контактные лица;

· Размещение на веб-сайтах;

· Рассылки;

· Целевые рассылки;

· Личные контакты;

· Пресс-конференция.
	Оргкомитет
	_________
	Недостаточный охват

	Налаживание механизма обратной связи
	Через контактное лицо
	Оргкомитет, контактное лицо
	
	Недостаточный охват

	Рассылка методологии
	Прямая адресная рассылка (тем кто отозвался);

Размещение на веб-страничке;

Создание твердой копии для V.I.P. персон
	Оргкомитет, РЭЦ ЦА
	
	Недоступность материала для понимания

	Подготовка проектов документов (fishes)
	Исполнение методологии и задач семинара
	Лидер проекта
	
	Низкое качество документов

	Национальный семинар
	· Программа;

· Место;

· Участники;

· Решения, 

· Команда экспертов;

· Фасилитация.
	Оргкомитет
	
	Баланс программы (время), соответствие программы выбранной технологии;

Неподготовленные участники


Бюджет проекта (приоритеты) 

Максимум –7,5 тыс $.

	Деятельность
	Стоимость в % от общего бюджета

	Национальный семинар (50 человек с представителями регионов)

· Информационные кампании;

· Логистика. 


	5%

25%

	Подготовка профайла 

· гонорары экспертам;

· на проведение встреч;

· на создание и тиражирование материалов.
	50%

	Презентация документа

· типографские расходы;

· пресс-конференция/ презентация
	20%


Временная шкала (всего 6 месяцев)

	Деятельность
	Время с момента сообщения об утверждении проекта

	· Создание оргкомитета;

· Подготовка инф. сообщения и его рассылка;
	1 неделя

	· Определение логистики;

· Налаживание обратной связи с группами интересов;

· Рассылка методологии;


	1 месяц

	· Подготовка проектов документов (состав раб. группы,  план работы, график, бюджет, результаты)
	Второй месяц

	Национальный семинар (Бишкек) (выгоды от «профайла», выбор команды, план работы, график, краткосрочные и долгосрочные результаты)
	Конец второго месяца

	Работа с  документами после прохождения семинара (подготовка профайла)
	3-4-5 месяц

	Презентация и тиражирование профайла. 
	6 месяц


Приоритеты семинара по проекту (UNITAR)

· организация (формирование группы);

· выделение блоков;

· определение содержания национального обзора;

· запуск, оценка и дополнение.  

ОБЩАЯ СЕССИЯ

Выработанные критерии

Оргкомитет

· 4-7 человек;

· ответственность;

· опыт работы по участию общественности;

· наличие времени для работы;

· налаженные связи;

· умение работать в команде;

· знание языка (англ.)/ желательно

Функции

· эксперты/ подготовка документов;

· организация семинара;

· поддержание коммуникаций;

· распределение информации.

Лидер

· контакты с министерствами и другими организациями;

· авторитет по «Орхусу»;

· ответственность;

· объективность;

· способный организатор;

· компетентность (опыт работы с конвенциями);

· принятие коллегиальных решений;

· честность;

· аналитические способности;

Функции

· отвечает за организацию процесса реализации проекта, за результат!;

· готовит ТЗ для экспертов;

· редактирование документов;

· связь с UNECE/UNITAR;

· отчетность, мониторинг;

право выбора команды.

